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O ESTADO QUE DA CERTO
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2024 CONTRATAQAO DE PRESTAQAO DE SERVICOS DE MANUTENQAO
PREVENTIVA E CORRETIVA DE EQUIPAMENTO DE TOMOGRAFIA
RFP / N° COMPUTADORIZADA
09/2024

Formosa, 11 de novembro de 2024

AVISO DE RESULTADO

IMED - Instituto de Medicina, Estudos e Desenvolvimento torna publico aos interessados no
Processo Seletivo, cujo objeto ¢ a Contratacao De Prestacdo De Servigos De Manutencao Preventiva
E Corretiva De Equipamento De Tomografia Computadorizada, para fins de suporte as atividades
de gestao desenvolvidas junto ao Hospital Estadual Formosa - Dr. César Saad Fayad (HEF), da
Secretaria Municipal de Satde (Contrato de Gestdao n® 050/2022 — SES/ GO), que, apds a analise das

propostas e dos documentos apresentados pelas empresas proponentes:

A empresa Siemens Healthcare Diagnoésticos Ltda, inscrita no CNPJ sob n° 01.449.930/0001-90,
foi a proponente que apresentou o melhor prego para o processo em epigrafe, atendendo a todos os
requisitos técnicos, comerciais e de habilitagcdo exigidos na RFP de n° 09/2024, sendo classificada

como VENCEDORA do presente processo seletivo.
CRITERIO DE JULGAMENTO: Menor preco mensal
VALOR DA PROPOSTA: R$ 27.800,00 (vinte e sete mil e oitocentos reais).

A _empresa vencedora sera convocada para assinatura do contrato, bem como para apresentar toda a

documentacdo complementar pertinente a contratacio, se necessario.
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O ESTADO QUE DA CERTO

METODOLOGIA DE ANALISE DAS PROPOSTAS

Sera considerada vencedora do processo seletivo, a empresa que apresentar a proposta comercial mais
vantajosa, considerando o critério de julgamento estabelecido e, concomitantemente, atender aos
demais requisitos estabelecidos no instrumento convocatorio e no Regulamento de Compras.

Metodologia aplicada na anélise das propostas deste processo seletivo:

a) Analise Comercial: Analise da tempestividade e da validade formal das propostas, bem como
analise dos precos ofertados, considerando o critério de julgamento estabelecido e demais
condi¢des eventualmente exigidas no processo seletivo;

Com relacao ao proponente que ofertou o menor preco, sao feitas a seguintes analises:

b) Analise Juridica e Fiscal: Analise da apresentagdo e da validade de todos os documentos
exigidos no processo seletivo, com o objetivo de averiguar a existéncia, o funcionamento ¢ a
regularidade juridica e fiscal das empresas, na esfera municipal, estadual e federal;

¢) Analise Técnica: Andlise quanto aos requisitos técnicos apresentados na proposta e eventuais
documentos exigidos, os quais visam demonstrar que a empresa se compromete € tem a
capacidade de executar os servicos, conforme requerido no instrumento convocatorio;

Em caso de desclassificagio do proponente com o menor prego, proceder-se-4 a analise da

[IP2)

proposta do segundo menor pre¢o com relagdo aos quesitos “b” e “c”, e assim sucessivamente.
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O ESTADO QUE DA CERTO
ANALISE DAS PROPOSTAS
Ordem | Proponente CNPJ Preco Mensal (RS)
de
Precos
1° Siemens Healthcare Diagnosticos Ltda 01.449.930/0001-90 R$ 27.800,00
2° Excimer Tecnologia Comercio E Assisténcia 10.293.515/0001-80 R$ 180.000,00
De Equipamentos Médicos E Hospitalares Ltda

PROPONENTE: Siemens Healthcare Diagnosticos Ltda - CNPJ n°® 01.449.930/0001-90

Analise Comercial: A empresa apresentou, tempestivamente, a proposta comercial, bem como
atendeu a todas as demais condi¢des comerciais estabelecidas na RFP.

Analise Juridica e Fiscal: A empresa atendeu a todos os requisitos de habilita¢do juridica e fiscal da
RFP.

Analise Técnica: A empresa atendeu a todos os requisitos técnicos da RFP.

RESULTADO: CLASSIFICADA
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