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NASCIMENTO
7923911/1 FERNANDO CASTRO ARANTES NIVEL IT 5 ACE10 25/07/2026
7041209/2 [VANILDA DE JESUS OLIVEIRA DA SILVA] NIVEL III 2 AS17 25/07/2026
7178824/1 ERONALDO DE SOUZA VIEIRA NIVEL III 2 AS17 24/07/2026
7541864/1 CRISLAINE GIORDANI DA COSTA NIVEL I 5 AS15 25/07/2026
7573782/1 SONTA REGINA DE BENI OLIVEIRA NIVEL IT 5 AS15 27/07/2026
ANA LUCTA GOMES BONFIM
7841256/1 MANZANO NIVEL I 8 AS8 26/07/2026
7847301/1 ALESSANDRA FODRIGUES DOS NIVEL I 10 AS10 23/07/2026
7853181/1 CICERO DA SILVA NIVEL I 10 AS10 27/07/2026
7898819/1 LISANIA SOARES DA SILVA CAMPOS NIVEL I 10 AS10 25/07/2026
7987323/1 MARIA CLAUDIA SALES NIVEL I 10 AS10 25/07/2026
7263465/2 ANDERSON MAIA NIVEL I 10 ASTS10 23/07/2026
7972504/1 TANIA CRISTINA GUEDES DA SILVA NIVEL [ 10 ASTS10 23/07/2026
7463596/1 RODRIGO NANINI VIDO NIVEL III 3 ANS13 25/07/2026
8202362/1 ANDRESSA DANIELLE LOPES CORREIA NIVEL II 2 ANS7 23/07/2026
8226415/1 MARCEL TAKESHI TERAOKA NIVEL I 2 ANS7 24/07/2026
7070161/2 ELIANE DI MAST SPADACCINI NIVEL 1T 3 ANSM13 24/07/2026

horario de estudante | Documento:

161822662

HORARIO DE ESTUDANTE DEFERIDO

Defiro o Horario Estudante, nos termos do § 2° do
art. 175, da Lei 8989/79 e Decreto 58.073/2018 a
reducdo da jornada de trabalho e auséncia nos dias
de provas:

RF. Nome

9302115/1 Lillian Leia dos Santos Sousa 06 Meses 2°
Semestre/2026

RECURSOS HUMANOS
Despacho | Documento: 161839277

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
NORTE

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE SE/SANTA
CECILIA/SE

QUADRO DA SAUDE - QS

Promocéo formalizada nos termos do art. 20 da Lei
n° 16.122/15:

Com fundamento no Decreto N° 56.590 de 10 de
Novembro de 2015, tendo sido atendida a condicdo
e os critérios da legislacio vigente, DEFIRO a
PROMOCAO do(s) servidor(es) abaixo
identificado(s):

Reg. Func/Vinc Nome Nivel Cat. Simbolo A partir
de

8228515/1 ANDREA CABRITA DE BRITO NIVEL IT
1 ANSM6 12/04/2026

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE CASA
VERDE/CACHOEIRINHA

QUADRO DA SAUDE - QS

Progresséio funcional formalizada nos termos do
art. 19 da Lei n® 16.122/15:

Com fundamento no Decreto N° 56.590 de 10 de
Novembro de 2015, tendo sido atendido o critério
da legislagdo vigente, PROGRIDO o(s) servidor(es)
abaixo identificado(s):

Reg. Func/Vinc Nome Nivel Cat. Simbolo A partir
de

7087535/3 LUCIANA MARIA VIEIRA NIVEL II 5
ACE10 17/07/2026

7918810/1 EDMUNDO PEREIRA DOS SANTOS
NIVEL II 5 ACE10 17/07/2026

8061360/1 FABIANA PRISCILA MARIANO
PARDOS NIVEL II 4 ANS9 02/07/2026

8069506/1 CRISTIANE AVERSA CRIVELLARI
NIVEL II 4 ANS9 24/07/2026

Supervisdo Técnica de Satde Perus

QUADRO DE DESENVOLVIMENTO HUMANO E
SOCIAL - QDHS

Progresséo funcional formalizada nos termos do
art. 47 da Lei n°® 17.841/22:

Tendo sido atendido o critério da legislacdo vigente,
PROGRIDO ofs) servidor(es) abaixo identificado(s):
Reg. Func/Vinc Nome Nivel Cat. Simbolo A partir
de

7793626/1 SANDRA DOMINGUES DE ALMEIDA
NIVEL II 5 QDHS10 16/07/2026

QUADRO DA SAUDE - QS

Progressdo funcional formalizada nos termos do
art. 19 da Lei n°® 16.122/15:

Com fundamento no Decreto N° 56.590 de 10 de
Novembro de 2015, tendo sido atendido o critério
da legislacdo vigente, PROGRIDO o(s) servidor(es)
abaixo identificado(s):

Reg. Func/Vinc Nome Nivel Cat. Simbolo A partir
de

7067933/2 EDMEIRE MARQUES ALADIC NIVEL II
5 ACE10 06/07/2026

7883668/1 EDEMIR JOSE TORRES NIVEL II 5
ACE10 22/07/2026

7894830/1 GERSON DIAS DE ALMEIDA NIVEL II 5
ACE10 19/07/2026

7969406/1 CARLA APARECIDA MACHADO DOS
PASSOS NIVEL II 5 ACE10 03/07/2026

7198566/1 ELOISA PESTILLO ALVES NIVEL III 2
AS17 14/07/2026

7207140/1 PATRICIA MARIA FEITOSA NIVEL III 2
AS17 09/07/2026

7840730/1 GEREMIAS MARTINS DA SILVA NIVEL
110 AS1017/07/2026

7915756/1 VANDERLI SILVA FRANCA NIVEL I 10
AS10 12/06/2026

8354961/2 BRUNO MARCELO ERTL NIVEL I 8
ASTSS8 04/07/2026

Adicionais | Documento: 161839765

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
NORTE

GESTAO DE PESSOAS
RETIFICACAO DE PUBLICACAO

Referente a publicagdo em DOC do dia 27/07/2026
ref. ao deferimento de férias do servidor Bruno
Murilo Greghy - RF. 8187975 V-1 - Gestor de
Equipamento Publico I - CDA-3, 10 dias de férias
ref. ao ex. 2026, considerar no periodo de 28/07/
2026 a 06/08/2026 e ndo como constou

Adicionais | Documento: 161847441

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE -
NORTE (CRS-Norte)

REGULAMENTO DO PROCESSO ELEITORAL DE
MODO UNIFICADO DOS CONSELHOS
GESTORES DE SAUDE

Os Conselhos Gestores de Saude das Supervisdes
Técnicas de Satde (STS) de: Casa Verde/
Cachoeirinha/Liméao, Freguesia do O/Brasilandia,
Perus/Anhanguera, Pirituba, Santana-Tucuruvi/
Jacana-Tremembé, e Vila Maria/Vila Guilherme, no

uso de suas competéncias e atribuicdes conferidas
pela Lei Federal n° 8.142, de 28 de dezembro de
1990, pela Lei Municipal n° 13.325, de 08 de
fevereiro de 2002 (com as alteracdes introduzidas
pelos artigos 20, 21 e 22 da Lei Municipal n° 13.716,
de 07 de janeiro de 2004), a Lei Municipal n° 13.716,
de 07 de janeiro de 2004, O Decreto 44.658 de 23
de abril de 2004 e pela Resolugdo SMS/CMS n° 08,
de 09 de outubro de 2024, que unificou o processo
eleitoral e, a Lei Municipal n° 15.946, de 23 de
dezembro de 2013;

CONSIDERANDO, ainda, o disposto nos Artigos
196 ao 200, da Constitui¢ao Federal de 1988, que
instituiu a participacio da comunidade na
formulacdo, acompanhamento e controle das
politicas publicas de saide, consolidando o
principio do controle social no Sistema Unico de
Saunde - SUS;

RESOLVEM:

Art. 1° Tornar publico o regulamento do processo
eleitoral de modo unificado, referente ao biénio
2026-2028, para renovagao ou primeira composi¢ao
dos conselhos gestores de saide das Supervisdes
Técnicas de Saude, das unidades de satde e dos
Hospitais Municipais constantes no anexo I do
chamamento eleitoral, publicado no dirio oficial
em 15/07/2026, pagina 258 e da as seguintes
providéncias:

CAPITULO I - DA NATUREZA E OBJETIVOS

Art. 2° O presente regulamento eleitoral tem por
objetivo disciplinar o Processo Eleitoral Unificado,
para o biénio 2026-2028, dos Conselhos Gestores
de Satde da area de abrangéncia da CRS-Norte,
constantes no anexo I do Chamamento eleitoral.
CAPITULO I - DAS COMPETENCIAS DA
COMISSAO ELEITORAL

Art. 3° O processo eleitoral local sera coordenado
pela respectiva comissdo eleitoral, que foi
homologada por meio da publicagdo em D.O. EM
17/07/2026, Pags.380 a 383. Retificada em 20/07/
2026, Pags., 395 a 401.

§ 1° A comissdo eleitoral deve respeitar a paridade
entre os segmentos (50% usuarios, 25%
trabalhadores e 25% gestdo) e a Resolucdo n.° 08/
2024 CMS-SP, que recomenda que o candidato a
conselheiro no faga parte da comissio eleitoral.
Paragrafo tunico: A composicio da Comissdo
Eleitoral e o Regulamento Eleitoral deverdo ser
disponibilizados nos quadros de avisos das
Unidades de Satde, Hospitais Municipais e das
Supervisdes Técnicas de Saude imediatamente apos
sua aprovacao.

Artigo 4° - Em nivel local, a respectiva Comissédo
Eleitoral ficara responsavel por organizar, conduzir,
coordenar e supervisionar todo o processo eleitoral,
assegurando sua transparéncia, regularidade e
ampla divulgacéo.

CAPITULO III - DAS INSCRICOES

Art. 5° Fica definido que o periodo de inscri¢des
para o Processo Eleitoral de Modo Unificado sera
de 29/07/2026 a 05/08/2026, das 09:00 as 12:00 e das
13:00 as 17:00 horas (Exceto sabados e domingos).
Em formulario disponibilizado e rubricado pela
comissdo organizadora, com emissdo de protocolo
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da inscrigéo.

§ 1° A inscricio devera ser realizada,
obrigatoriamente, nas dependéncias do
estabelecimento onde o individuo deseja compor o
conselho.

§ 2° A pessoa candidata devera ser maior de 18 anos
ou emancipada e apresentar, no ato da inscricéo,
documento de identificacdo oficial com foto e
comprovante de residéncia em seu nome ou
documento que comprove vinculo com a unidade,
observando a abrangéncia.

§ 3° As inscri¢des serao individuais, ficando
vedadas inscri¢des por chapas, grupos e quaisquer
outras formas de composi¢éo aglutinada.

§ 4° A ficha de inscricdo devera respeitar o nome
social e podera, ainda, ser complementada com o
apelido ou nome pelo qual o candidato ¢é
reconhecido, sem prejuizo a identificacéo oficial.
Art. 6° A submissédo de inscri¢des para o Conselho
Gestor do Centro de Referéncia em Satde do
Trabalhador (CRST-FO) poderé ocorrer via correio
eletronico. O formulario devera ser preenchido,
assinado, escaneado e enviado para o endereco
eletronico do CRST-FO
(crstfregueo@prefeitura.sp.gov.br), acompanhado
de copia do documento de identificacio pessoal
com foto, comprovante de endereco e outros
documentos comprobatérios. Dentro do periodo de
inscricdes.

Parégrafo unico - Devido a sua caracteristica de
vigilancia, abrangéncia para todo o territério da
Coordenadoria Regional de Saude - Norte, a
especificidade do servico e os critérios
diferenciados, principalmente, no que diz respeito
aos requisitos minimos para o segmento dos
usuarios(as), as inscri¢cdes para o conselho gestor
do CRST-FO, serdo condicionadas & avaliagio e
anuéncia da comissdo eleitoral.

Art. 7° Os casos a seguir, poderdo ter a inscricdo
vetada ou sofrer impugnacéo:

L. Pessoas que exercam cargos em COmissao na area
da satde ou atuem em funcdes de confianga
incompativeis com o desempenho da funcio
conselheira;

II. A candidatura de ocupantes de cargos de
assessoramento, efetivos ou em comissio,
remuneradas ou nio, nos Poderes Executivo,
Legislativo e Judiciario, nas esferas municipal,
estadual e federal, ferindo a isonomia entre os
poderes;

III. A reeleigéio para um 3° mandato consecutivo, na
mesma unidade;

IV. Residentes fora da area de abrangéncia do
estabelecimento de satde, STS ou hospital, somente
poderido se candidatar ao segmento de usuarios
mediante comprovagéo de vinculo.

PARAGRAFO UNICO - HOSPITAL

CAPITULO IV - DOS REPRESENTANTES DO
PODER PUBLICO

Art. 8° O(a) Coordenador(a)/Diretor(a)/Gerente do
estabelecimento de Satde e o(a) Supervisor(a) da
STS serdo, sempre, membros natos dos seus
Conselhos Gestores de Satde e indicardo os(as)
integrantes do Segmento Gestdo/ Representantes
do Poder Publico.

Parigrafo tUnico - Individuos que estejam
exercendo funcgdes de gestdo, diregéo, coordenacio
ou assessoria nas unidades e/ou na STS ou que
ocupem cargos de livre provimento da Secretaria
Municipal da Satdde (SMS), somente poderdo
compor o segmento gestao.

CAPITULO V - DA HOMOLOGAGCAO DAS
INSCRICOES

Art. 9° Encerrado o periodo de inscrigdes, as
Comissdes Eleitorais e suas respectivas unidades
deverdo garantir que no dia 06/08/2026 ocorra
ampla divulgacdo da relacdo de pessoas candidatas
inscritas. Divididas por segmento e em ordem
alfabética.

§ 1° O periodo recursal relativo as inscri¢des sera
de 3 (trés) dias uteis, sendo eles 07, 10 e 11/08/2026,
das 09:00 as 12:00 e das 13:00 as 17:00 horas. As
analises, dos pedidos e respostas compreenderio o
mesmo periodo.

§ 2° Recursos ou pedidos de impugnacio deverdo
ser protocolados na mesma unidade onde o
candidato representado se inscreveu para o pleito.
O documento deverd conter argumentacio,
assinatura e informacdes de contato, viabilizando a
formalizagéo da resposta.

Paragrafo tnico - A Comissdo Eleitoral devera
garantir amplo direito de manifestacio ao
contraditorio e podera convocar a pessoa candidata
representada para prestar esclarecimentos.

Art. 10° Vencido o periodo recursal, avaliados os
recursos e concedidas as devidas respostas, a
relacdio final das pessoas candidatas elegiveis (que
disputardo o pleito), deverd ser amplamente
divulgada no dia 12/08/2026.

CAPITULO VI - DA COMPOSICAO DOS
CONSELHOS GESTORES

Art. 11° Os Conselhos Gestores de Unidades de
Saude, em conformidade com a legislagéo vigente,
terdo composicéo tripartite, sendo 50% (cinquenta
por cento) de representantes dos usuarios(as), 25%
(vinte e cinco por cento) de representantes dos
trabalhadores(as) do SUS e 25% (vinte e cinco por
cento) de representantes da direcio da unidade.
Para os Conselhos Gestores das Supervisdes
Técnicas de Satde terdo composicédo quadripartite,
com 24 (vinte e quatro) membros e seus respectivos
suplentes, sendo 50% (cinquenta por centos) de
representantes de usuarios, 25% (vinte e cinco por
cento) de representantes dos trabalhadores da
saide e 25% (vinte e cinco por cento) repartidos
entre representante do Poder Publico e de
prestadores de servicos.

Art. 12° Os Conselhos Gestores de satde contarido
com as seguintes composigoes:

I Supervisdes Técnicas de Satide: 24 membros
titulares e 24 membros suplentes;

II. Hospitais municipais e unidades de satde: No
minimo, 4 membros titulares e 4 membros
suplentes. No maximo, 16 membros titulares e 16
membros suplentes;

III. CRST

CAPITULO VII - DO PROCESSO ELEITORAL E
DA ELEGIBILIDADE

Art. 13° A Comissao Eleitoral devera instalar se¢ao
eleitoral que conte com:

I. Mesa Eleitoral para recepcio dos eleitores,
conferéncia dos documentos, assinatura da lista de
presenca e entrega da cédula de votacdo, entre
outros procedimentos administrativos;

II. Sala, local ou espaco que garanta a privacidade
do(a) eleitor(a) no momento do seu voto;

III. Urnas distintas e fixas, sendo 1 para o segmento
usuarios(as), 1 para o segmento trabalhadores(as)
das unidades e 1 para o segmento trabalhador e
1 para usuario o Conselho Gestor da STS, quando
couber.

§ 1° As urnas, listas de presenca e demais
documentos eleitorais deverio possuir
identificacdo clara e especifica, facilitando a
diferenciagao.

§ 2° E recomendavel convidar pessoas candidatas e/
ou conselheiras para acompanhar a instalacio da(s)
urna(s), assegurando que se encontra(m) vazia(s),
antes do inicio da recepcéo dos votos.

§ 3° As fichas de inscrigao, cédulas de votacdo e
listas de presenca serdo padronizadas para todas as
CRSs e deverdo receber rubrica dos membros da
respectiva Comisséo Eleitoral.

Art. 14° O Processo de Eleicdo dar-se-4 por meio de
voto secreto.

§ 1° Ao eleitorado sera permitido votar em apenas

01(hum) representante do seu respectivo segmento,
da mesma unidade, ficando vetada a entrega de
uma segunda cédula de votagdo, em qualquer altura
do processo.

§ 2° Para o CRST (Centro de Referéncia de Saude do
Trabalhador), respeitando o respectivo segmento,
os eleitores(as) do segmento dos usuarios(as)
votardo em 02 (dois) candidatos e os do segmento
dos(as) trabalhadores(as) votardo em 01 (um).

§ 3° O voto sera livre para qualquer municipe com
idade acima de 16 anos.

Paragrafo unico - No ato da votagdo, sera
obrigatéria a apresentacdo de Documento Oficial
com foto e comprovante de residéncia oficial, em
nome da pessoa eleitora. Garantida a autonomia
das Comissdes Eleitorais para avaliagdo de casos
excepcionais, como por exemplo pessoas em
situacéo de rua.

Art. 15° Fica definido que o pleito ocorrera nos
dias 26 e 27 de agosto de 2026, para o Processo de
votacdo nos Estabelecimentos de Saude constantes
no anexo I do chamamento no periodo
compreendido entre 09:00 e 17:00 horas.

Paragrafo tnico - Os servicos de urgéncia e
emergéncia, com atendimento 24 horas e sistema
de plantdes 12x36 (AMA 24 horas, UPA, OS,
Hospital e CAPS III) contardo com dois dias de
votacdo, sendo 26 e 27 de agosto de 2026, tendo as
comissdes locais, em acordo com a gestdo local, a
autonomia para ajustarem o horario de votacio a
realidade do servigo e garantindo a extensdo para
trabalhadores(as) de plantdes noturnos.

Art. 16° Poderdo votar e serem votados os
individuos que atendam aos seguintes critérios:

I. Unidade Basica de Satide (UBS) - Segmento de
usuarios(as): Residentes na area de abrangéncia da
respectiva UBS ou usuérios(as) que comprovem
vinculo com a unidade. Exceto trabalhadores(as) do
SUS e representantes do segmento gestéo;

II. Unidade Béasica de Saude (UBS) - Segmento
trabalhadores(as): Profissionais, em exercicio,
lotados na respectiva UBS e que ndo estejam
exercendo cargo de gestdo, geréncia, coordenacio
ou assessoria;

III. Supervisao Técnica de Satde (STS) - Segmento
usuarios(as): Residentes na area de abrangéncia da
respectiva STS, municipes que comprovem vinculo
com unidade da area de abrangéncia ou
usuarios(as) que utilizem servicos referenciados
por equipamento de satiide SUS do territorio. Exceto
trabalhadores(as) do SUS e representantes do
segmento gestao;

IV. Supervisdo Técnica de Satde (STS) - Segmento
trabalhadores(as): Profissionais, em exercicio,
lotados em estabelecimento de saude do SUS na
area de abrangéncia da respectiva STS e que ndo
estejam exercendo cargo de gestdo, geréncia,
coordenagio ou assessoria;

V. Hospital Municipal - Segmento de usuérios(as):
Residentes na 4rea de abrangéncia da
Coordenadoria Norte ou usuarios(as) que
comprovem vinculo com o estabelecimento.

VI Hospital Municipal & Segmento
trabalhadores(as): Profissionais, em exercicio,
lotados no respectivo Hospital e que ndo estejam
exercendo cargo de gestdo, geréncia, coordenacio
ou assessoria;

VII. CRST - Segmento de usuarios(as):

a) Movimentos sociais e populares organizados;

b) Movimentos de entidades sindicais e associacdes
de trabalhadores urbanos e rurais de Sao Paulo;

c) Trabalhadores da area da satude: associagdes,
sindicatos, federacoes, confederacdes e conselhos
de classe;

d) Movimentos de entidades ambientalistas de Sao
Paulo;

e) Movimentos de entidades de portadores de
patologias e de pessoas com deficiéncia de Sao
Paulo;
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f) Movimentos de entidades gerais de estudantes de
Séo Paulo;

g) Movimentos de entidades de aposentados e
pensionistas;

h) Movimentos de entidades de defesa do
consumidor e de defesa dos direitos humanos de
S0 Paulo;

i) Movimentos de entidades de defesa da crianca e
do adolescente de Sio Paulo, e

j) Forum de Economia Solidaria.

VIII. CRST - Segmento de trabalhadores(as):
Profissionais, em exercicio, lotados no CRST-FO e
que ndo estejam exercendo cargo de gestdo,
geréncia, coordenacio ou assessoria;

IX. Em outros estabelecimentos de satde -
Segmento usuérios(as): Residentes na area de
abrangéncia da respectiva STS ou usuarios(as) que
comprovem vinculo com estabelecimento de satde
SUS do territério.

§ 1° Sera vetado ao trabalhador(a) candidatar-se
ao Segmento dos(as) usuarios(as) em qualquer
estabelecimento de saide do territorio da STS em
que esteja lotado.

§ 2° Conforme Resolucdo N° 08/2024 CMS- SP, os
trabalhadores aposentados poderdo candidatar-se
no segmento Usuérios(as). Mediante
preenchimento de declaracdo padronizada para
pessoa aposentada da area da satude.

Art. 17° Sera vetada a panfletagem ou qualquer
comportamento que indique “boca de urna” dentro
das dependéncias da unidade e em seu entorno bem
como, o transporte em massa. A pessoa candidata
envolvida estara sujeita a penalidade de exclusio
do pleito.

CAPITULO VIII - DA APURACAO

Art. 18° Cabe a comissdo eleitoral garantir a
abertura da(s) urna(s) e apuracéo publica dos votos,
imediatamente, apds o término da votagdo e dentro
das dependéncias do respectivo estabelecimento de
saude.

§ 1° A Comissdo Eleitoral, é recomendavel
estimular que a coleta da urna e sua abertura, sejam
acompanhadas por pessoas candidatas ou seus
indicados, e conselheiras(os).

§ 2° Serao considerados nulos quaisquer votos que
apresentem rasuras, identificacio da pessoa
eleitora, marcacdes/anotagdes/simbolos ou
desenhos indevidos, e selecio de mais de uma
opcio que impecam a correta identificacio de sua
€xpressao.

Art. 19° Concluida a contagem dos votos, a
Comissdo Eleitoral devera lavrar e assinar a Ata de
apuracio, contemplando as seguintes informacdes:
I. Niimero de votantes;

II. Nimero de votos validos, nulos e em branco;

III. Total de votos atribuidos a cada pessoa
candidata;

IV. Eventuais ocorréncias registradas durante o
processo eleitoral.

Art. 20° As Comissdes Eleitorais e suas respectivas
unidades deverdo garantir que no dia 28/08/2026
ocorra ampla divulgacio do resultado da apuracéo.
CAPITULO IX - DAS IMPUGNACOES E
RECURSOS

Art. 21° O periodo recursal relativo ao resultado
da apuracdo serd de 3 (trés) dias uteis apds a
finalizacdo da votacdo, sendo eles 31/08/2026, 01 e
02/09/2026, das 09:00 as 17:00 horas. As analises,
avaliacdo dos pedidos e concessdo de respostas
compreenderdo o mesmo periodo.

§ 1° Ficam, no momento desta publicacio,
nomeadas as respectivas Comissdes Eleitorais
como instancias para dirimir as dividas e julgar
0s casos omissos que porventura surjam durante
ou apds o Processo Eleitoral, assim como arbitrar
sobre outras questdes diversas relacionadas.

§ 2° Os recursos e impugnacdes deverdo ser
protocolados na respectiva unidade e, da decisdo
da Comissao Eleitoral local cabera apelagdo a

Comissao Eleitoral da STS. Mantida a controvérsia,
cabera recurso final ao Conselho Municipal de
Saude.

§ 3° Em carater de excecdo, os Hospitais Municipais
e o CRST, cujos recursos e impugnacgdes serao
protocolados na respectiva unidade, contudo, da
decisdo da Comissao Eleitoral local cabera apelacao
a Comissdo Eleitoral da STS como segunda
instdncia recursal e como terceira instdncia o
Conselho Municipal de Saude.

CAPITULO X - DOS CANDIDATOS ELEITOS E
HOMOLOGAGCAO DO PROCESSO

Art. 22° As Comissdes Eleitorais e suas respectivas
unidades deverdo garantir que no dia 03/09/2026
ocorra ampla divulgacdo do resultado final do
processo eleitoral.

Art. 23° Nos estabelecimentos de satude, deverio ser
observadas as seguintes diretrizes:

I. A classificacdo no pleito deverd considerar a
quantidade de votos recebidos, ou seja,
correspondera a ordem decrescente do niimero de
votos recebidos;

II. A primeira posicdo correspondera a pessoa
candidata que recebeu o maior niimero de votos e o
altimo aquela com o menor nimero;

III. A classificacdo devera garantir que a assuncéo
se inicie pelas vagas titulares e, em sequéncia, passe
para as de supléncia;

IV. Fica definido como 1 (hum) voto o numero
minimo necessirio para validar a condicdo de
pessoa conselheira, mesmo para a condigdo de
membro suplente;

V. Havendo necessidade do desempate, tera
preferéncia a pessoa candidata de maior idade, e em
seguida, a que possuir o maior nimero de filhos
(perante comprovagédo) e, por dltimo, aquela com
a menor quantidade de mandatos, Salvo, haja
necessidade de garantir o coeficiente minimo de
50% minimo de representacdo feminina.

Art. 24°- Em até 5 (cinco) dias consecutivos, apds
a finalizacdo do Processo Eleitoral, as Comissdes
Eleitorais deverdo remeter e-mail a Assessoria de
Gestdo Participativa da respectiva Supervisio
Técnica de Saide, anexando o Relatério Final das
eleicdes. O documento devera contemplar
sugestdes, anotagdes relevantes ao aprimoramento

do Processo Eleitoral de Modo Unificado,
intercorréncias, ATA de apuracdo, listas de
presenca, recursos, impugnacdes e conter a

composicio do conselho, conforme segue:

I. Nome Completo da pessoa conselheira;

II. Documento de Identifica¢io (RG ou RF);

III. Segmento (Usuarios ou Trabalhador ou Gestao);
V. Condicéo de Titularidade ou Supléncia.

VI. Processo SEI, CRS envia para o CMS.

§ 1° O resultado do Processo Eleitoral somente sera
homologado apés analise de todos os recursos e
impugnacdes apresentadas.

§ 2° Apdés o resultado da elei¢do, cada
estabelecimento de saide devera divulgar, em até
3 dias uteis, a nova composicdo de seus conselhos
gestores, nos referidos quadros de avisos da
unidade.

§ 3° A homologacdo dos Conselhos Gestores de
Saude, da 4rea de abrangéncia da CRSs
(Coordenadoria Regional de Saude Norte), podera
ser publicada no Diario Oficial do Municipio de
Séo Paulo, no prazo de até 30 (trinta) dias apds a
realizacdo do pleito eleitoral.

CAPITULO XI - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 25° Na ocorréncia de estabelecimento de satude
com numero insuficiente de pessoas candidatas
para constituicdo de Conselho Gestor, mesmo apos
eventual prorrogacdo do prazo de inscri¢des, o
Processo Unificado néo podera sofrer prejuizos e
o cronograma sera mantido para os demais
Conselhos, inclusive, com a homologacio daqueles
que concluirem regularmente seu Processo
Eleitoral. Conforme Resolucio N°08/2024, CMS-SP.

Art. 26° Caso a composi¢do minima dos conselhos
ndo seja alcancada, apdés a eleicio, o seu
complemento se dard por meio de aclamagio, com
a aprovacdo do pleno do respectivo conselho em
reunifio ordinaria.

Art. 27° Havendo mais de um servico ou
estabelecimento de saude funcionando no mesmo

equipamento ou instalacdo, recomenda-se a
constituicdo de Conselhos Gestores
individualizados. Na  impossibilidade de

individualizacdo, a composi¢io do conselho vinico
devera garantir a representatividade dos segmentos
trabalhadores(as) e gestdo de ambos os servigos ou
estabelecimentos ali estabelecidos.

Art. 28° Para os fins deste Regulamento, considera-
se estabelecimento de saidde todo servico ou
equipamento de satide sob gestdo municipal, direta
ou indireta, que preste atendimento a populagéo,
incluindo UBS, AMA, AE, CECCO, HD, CER, SAE,
CAPS, UPA, CTA, CRST, URSI, CCO, Cr DOR,
LABORATORIOS, HOSPITAIS MUNICIPAIS e
demais unidades da rede municipal de saude que
prestem atendimento direto a populagéo,
Paragrafo tdnico - Demais servicos da rede
municipal de sadde, que estejam vinculados a uma
unidade de sadde, tais como, Unidade de
Acolhimento, Residéncia Terapéutica, PAI, APD,
Equipe Consultério na Rua, Rede Sampa Trans,
SIAT, EMAD, etc. Deverio ser acompanhados pelo
conselho gestor da respectiva unidade de satde,
onde o servico esteja vinculado/sediado.

Art. 29° Cabe a gestdo dos estabelecimentos de
Saude, Hospitais Municipais e STS providenciar os
meios necessarios para a realizacio do processo
eleitoral, assim como, acessibilidade prevista na Lei
n° 10.098/2000 complementada pela Lei 13.146/
2015.

§ 1° Compete a gestio publica garantir as condi¢oes
administrativas, operacionais e  estruturais
necessarias a realizacio do Processo Eleitoral,
assegurando o pleno desenvolvimento de todas as
suas etapas.

Art. 30° Os membros do Conselho Gestor terdo
mandato de 2 (dois) anos, contados a partir do dia
de publicacio da homologacio em Diario Oficial,
sendo permitida 1 (uma) reconducdo consecutiva,
no mesmo conselho.

§ 1° Conforme Resolucdo N° 08/2024, CMS-SP, é
vedado que pessoas com vinculo de parentesco
sejam membros de um mesmo Conselho Gestor.

§ 2° No decorrer do biénio, as pessoas conselheiras
do segmento Usuarios(as) poderdo ser membros de,
no méaximo, 03 (trés) Conselhos Gestores
concomitantes, da area de abrangéncia da mesma
STS. (2 Unidades de Saide e o Conselho de STS).
Paragrafo Unico - Na insergdo e divulgagio dos
documentos deverao ser observadas as disposi¢des
da Lei Federal n° 13.709, de 14 de agosto de 2018,
Lei Geral de Prote¢io de Dados Pessoais (LGPD).
Art. 31° Visando garantir a manutencdo do
Processo Eleitoral de modo Unificado, o individuo
que venha a compor qualquer Conselho Gestor de
Saude durante o biénio 2026/2028, em qualquer
estabelecimento de saude da area de abrangéncia
da CRS-Norte, tera o vencimento de seu mandato
em consonancia com a validade dos Conselhos
Gestores das Unidades constantes no anexo I do
chamamento eleitoral.

Art. 32° - Os casos omissos ndo previstos neste
Regulamento serdo resolvidos pelas Comissdes
Eleitorais locais.

Art. 33° - As especificidades de cada Supervisdo
Técnica de Satide estdo previstas no Anexo I e
Anexo II, que integra o presente Regulamento.

Art. 34° Esta Portaria entrara em vigor na data de
sua publicacio, ficando revogadas as disposi¢des
em contrario.
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ANEXO I

DISPOSICAO COMPLEMENTAR  ESPECIFICA
PARA O TERRITORIO A SUPERVISAO TECNICA
DE SAUDE PIRITUBA

Processo Eleitoral Unificado dos
Gestores de Satde Biénio 2026-2028
UBSI- ALDEIA DO JARAGUA (kwaray Djekupe)
Considerando as especificidades culturais, sociais e
organizacionais da comunidade da Terra Indigena
Jaragua, a indicacdo dos representantes do
segmento Usuario sera realizada pela propria
comunidade indigena, por meio de reunido
convocada e conduzida conforme seus usos,
costumes, tradi¢cdes e formas proprias de
organizacdo e de tomada de decisio.

I- Conforme pactuado com as liderancas da Terra
Indigena Jaragua em reunido realizada em 13/07/
2026, a escolha dos representantes do segmento
Usuario ocorrera exclusivamente no ambito da
comunidade indigena, em respeito a sua
autonomia, organizagio social, costumes, linguas,
crengas e tradicoes.

II- As indicacdes dos representantes do segmento
Usuario serdo formalizadas em ata da reunido da
comunidade indigena, devidamente assinada pelas
liderancas responsaveis, e encaminhadas a
Comissdo Eleitoral para homologacio e demais
providéncias cabiveis, observando-se o disposto na
Constitui¢do Federal, na legislacdo vigente e nas
normas que asseguram os direitos dos povos
indigenas.

IT - Quanto ao segmento trabalhador, seguird as
normativas constantes no regulamento eleitoral,
dispondo de urna para escolha do trabalhador da
unidade.

Conselhos

ANEXO II

DISPOSICAO COMPLEMENTAR  ESPECIFICA
PARA O TERRITORIO DA FREGUESIA DO O /
BRASILANDIA

Processo Eleitoral Unificado dos
Gestores de Saude Biénio 2026-2028
Em conformidade com o Regulamento Eleitoral
Unificado dos Conselhos Gestores de Satude do

Conselhos

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL - DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS

Licenca | Documento: 161786997

Municipio de Sio Paulo, e considerando as
especificidades do territério da Supervisiao Técnica
de Satde Freguesia do O / Brasilandia, fica
estabelecida a seguinte complementacio ao
CAPITULO III - DAS INSCRICOES:

Paragrafo anico -

Visando assegurar os principios da universalidade,
equidade e acessibilidade, as pessoas candidatas
com deficiéncia, mobilidade reduzida ou
impedimento de satide devidamente comprovados
poderdo realizar sua inscri¢do por meio do correio
eletrénico institucional da respectiva Unidade de
Saude, observadas as seguintes exigéncias:

I - Envio do formulario de inscri¢do devidamente
preenchido e assinado (ou com assinatura digital),
acompanhado de:

copia de documento oficial de identificacdo com
foto;

comprovante de endereco ou de vinculo, conforme
o segmento de representacéo;

laudo, atestado médico ou declaracdo que justifique
a impossibilidade de comparecimento presencial
para realizacio da inscricdo.

II - A inscricio realizada por meio eletrénico
somente sera considerada valida apds a emissdo
de recibo de protocolo, formalizado e encaminhado
pela Comissdao Eleitoral Local ao enderego
eletronico do(a) candidato(a), dentro do periodo
estabelecido para as inscricoes.

IT - A Comissdo Eleitoral Local indeferira as
solicitagdes que ndo estiverem acompanhadas da
documentagiio comprobatéria prevista no inciso I
deste paragrafo, assegurando ao(a) interessado(a) o
direito de interposicio de recurso, na forma e nos
prazos previstos no cronograma eleitoral.

Férias | Documento: 161851467

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
NORTE

GESTAO DE PESSOAS

RETIFICAGCAO DO DOC DE 16/07/2026/2026 - PAGINA 311 - ERRO DE CONCLUSAO - COGESS

LEIA-SE

FERIAS DEFERIDAS

Amara Lousiene Sales Patricio, RF. 6410065 V-1 -
Assessor II - CDA-2, 15 dias de férias ref. ao ex.
2026, no periodo de 13 a 27/07/2026.

Andrea Vicentini, RF. 7023022 V-5 - Assessor II -
CDA-2, 10 dias de férias ref. ao ex. 2026, no periodo
de 10 a 19/08/2026.

Gina Martins Gil, RF. 6141579 V-3 - Assessor II -
CDA-2, 10 dias de férias ref. ao ex. 2026, no periodo
de 25/08/2026 a 03/09/2026.

NUCLEO ADMINISTRACAO DE
PESSOAL

Licenca | Documento: 161721182

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
OESTE

HORARIO DE ESTUDANTE

Concedido o pedido de Horario de Estudante, nos
termos do §2° do art. 175, da Lei n° 8.989/79 e
Decreto n° 17.244/81, alterado pelo Decreto 58.073/
18 de 23/01/2018, ao(a) servidor (a) THAIS PIRES
TAVARES - RF 939.514.8/1, com a reducio da
jornada de trabalho em uma hora até o término do
2° semestre letivo de 2026, passando a cumprir o
horario das 07h as 18h nos dias letivos.

Licenca | Documento: 161814055

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
OESTE

LICENCA NOJO DEFERIDA
MARIA LUCIA DOS SANTOS MAGALHAES,

RF 789.598.4/1, 08 dias a partir de 07/07/2025, em
virtude do falecimento de sua IRMA.

LICENCA MEDICA DO SERVIDOR - RECOMENDACAO DO HSPM E/OU REDE PUBLICA DE SAUDE:

Concedida nos termos do art. 143 da Lei n° 8.989/79, modificada pelo Decreto 64.014/25

RF

NOME DIAS

A PARTIR

7855222/1

MARLI DE CASTRO MESQUITA 05

03/07/2026

DIVISAO DE GESTAQO DE PESSOAS
Despacho deferido | Documento: 161817908

6018.2026/0000318-7 - Publicacdes Oficiais
Despacho deferido

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUDESTE

A COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUDESTE, COMUNICA OS NOMES DOS
SERVIDORES QUE TRABALHARAM NO
PERIODO DE 02 A 04 DE JULHO DE 2026, NA

23* CONFERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE, QUE
OCORREU NA UNINOVE VERGUEIRO - Rua
Vergueiro, 235/249 - Liberdade, Sao Paulo.

Dia 02 de Julho de 2026.

7880324 1 MARIA LIVANIA DA SILVA

7762364 1 MEIRE DA SILVA FERREIRA

7900945 1 MARIA DAS DORES LIMA SOARES
Dia 03 de Julho de 2026.

7880324 1 MARIA LIVANIA DA SILVA

7762364 1 MEIRE DA SILVA FERREIRA

7900945 1 MARIA DAS DORES LIMA SOARES
6131557 2 CELSO GALHARDO MONTEIRO

Dia 04 de Julho de 2026.

7880324 1 MARIA LIVANIA DA SILVA

7762364 1 MEIRE DA SILVA FERREIRA

7900945 1 MARIA DAS DORES LIMA SOARES
6131557 2 CELSO GALHARDO MONTEIRO

Despacho deferido | Documento: 161797658
6018.2026/0000318-7 - Publica¢des Oficiais

Despacho deferido

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUDESTE

Gestio de Pessoas: Eventos de Carreira
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